PAYMAAN

Naam van de instelling:
Stichting Paymaan

Fiscaalnummer: 817675292

Post-bezoekadres:
Kleverburgstraat 59
6535 RB Nijmegen

Doelstelling:
De doelstellingen van Paymaan zijn:
e Het bevorderen van het welzijn van Afghaanse wees- en straatkinderen;
e Het uitvoeren van projecten om wees- en straatkinderen in Afghanistan structureel te
ondersteunen bij hun educatie;
e Het stimuleren van onderwijs en het beperken van kinderarbeid in Afghanistan.

Stichting Paymaan richt zich op twee doelgroepen: de wees- en straatkinderen in Afghanistan die hulp
nodig hebben en de mensen én organisaties in Nederland die bereid zijn hulp te bieden aan deze
kinderen. Stichting Paymaan vormt de schakel tussen deze twee groepen. Ze helpt de Afghaanse wees-
en straatkinderen door middel van projecten die persoonlijk en impactvol zijn. De werkwijze van
Stichting Paymaan kenmerkt zich door haar transparantie en verantwoording, waardoor de donateurs
en adoptieouders ten alle tijden kennis hebben waar hun donatie aan wordt besteed en wat de
positieve gevolgen daarvan zijn op het leven van de geholpen kinderen in Afghanistan.

Hoofdlijnen van het beleidsplan 2023

Het werk dat de instelling doet:

De decennialange oorlog in Afghanistan heeft het land verwoest en de maatschappij fundamenteel
ontwricht. Kinderen zijn erg kwetsbaar en vaak ondervinden zijn de meeste gevolgen van het conflict.
Veel van de basisbehoeften, zoals veiligheid, een dak boven het hoofd en onderwijs, zijn voor de
kinderen in Afghanistan eerder een luxe dan een zelfsprekend feit. De meeste wees-en straatkinderen
verrichten kinderarbeid om te overleven. Ze zouden heel graag naar school willen gaan om een beter
toekomstperspectief te hebben. Aangezien deze kinderen niet over de financiéle middelen beschikken,
is de keuze tussen overleven en onderwijs volgen snel gemaakt. Een van de belangrijkste activiteiten
van Stichting Paymaan is het ‘Adoptieproject’, waarbij de kinderen op een persoonlijke en directe
manier ondersteund en begeleid worden bij het volgen van onderwijs.

Adoptieproject

We spreken van het ‘adopteren’ van kinderen, maar hiermee wordt niet de daadwerkelijke adoptie
bedoeld, waarbij de adoptieouder ook voogd van het kind wordt. Bij Stichting Paymaan betekent
adopteren: Met behulp van donaties van de adoptieouders biedt Stichting Paymaan het adoptiekind
de mogelijkheid om onderwijs te volgen in plaats van kinderarbeid te verrichten. Hierdoor kan het
kind niet alleen naar school, maar hoeft zich ook geen zorgen te maken over een inkomen om te
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overleven. Daar staat tegenover dat het kind verplicht structureel naar school gaat en zijn best doet
om de studie met succes af te ronden. Een adoptieouder kan meerdere wees- of straatkinderen
adopteren, maar meerdere adoptieouders kunnen ook één kind adopteren. Voor 45 euro per maand
kan de adoptieouder het levensperspectief van een kind veranderen.

Doelen adoptieproject

Met het adoptieproject heeft Stichting Paymaan twee doelen: optimale zorg voor de geadopteerde
kinderen en goede informatievoorziening naar de donateurs en adoptieouders. Optimale zorg is niet
voor ieder kind hetzelfde. Elk geadopteerd kind wordt maandelijks met 45 euro ondersteund. Alle
kinderen in het adoptieprogramma krijgen financiéle steun. Daarnaast krijgen ze begeleiding op maat.
Dit doen we door elk kind aan een mentor te koppelen. Lokale mentoren begeleiden en monitoren de
voortgang van leerprestaties samen met betrokken onderwijzers. De mentoren rapporteren
regelmatig over de voortgang van hun kinderen naar het Paymaan team in Nederland. Het team in
Nederland houdt de adoptieouders en donateurs op de hoogte van de ontwikkelingen via de website,
e-mail, sociale media en periodieke rapportages.

De manier waarop de instelling geld werft:
Door middel van eenmalige en periodieke donaties, fondsenwerving en sponsoring.

Het beheer en besteding van het vermogen van de instelling:

Het vermogen van Stichting Paymaan wordt beheerd door de Stichting zelf. De penningmeester is
verantwoordelijk voor het beheer. Stichting Paymaan is afhankelijk van de donaties van haar
donateurs. Het geld van de adoptieouders wordt aan de kinderen in Afghanistan besteed. Andere
donaties dan die van de adoptieouders, zoals eenmalige donaties en liefdadigheidsdonaties kunnen
voor stichtingskosten, zoals banktransactiekosten en onderhoud website gebruikt worden.

Functie van de bestuurders:
Het bestuur van Stichting Paymaan bestaat uit 4 personen:

Functie Naam bestuurslid
Voorzitter Walid Issa
Vice-voorzitter Parweez Kohestanie
Adoptieproject Homayra Popal
Penningmeester Banafsha Yousofi

Beloningsbeleid:
Bestuursleden in Nederland zijn vrijwilligers en ontvangen geen (onkosten) vergoeding. In Afghanistan
ontvangen de mentoren een kleine onkostenvergoeding.

Actueel verslag van uitgeoefende activiteiten in 2022

e In februari 2022, vierde Paymaan haar 15-jarige bestaan. Deze maand hebben daarnaast 5
Paymaankinderen met succes hun school afgemaakt en zijn afgestudeerd (klas 12). Dankzij de
hulp van onze adoptieouders en donateurs, die 15 jaar lang deze kinderen geholpen hebben, zijn
deze kinderen afgestudeerd;

e Injuni 2022 heeft een scholengemeenschap in Ede samen met Paymaan een actiedag gehouden
om geld voor Paymaan te verzamelen. De opbrengst (ruim ~ €30.000) van die dag is aan Stichting
Paymaan geschonken om nieuwe behoeftige kinderen in Afghanistan financieel te adopteren;
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e |n oktober 2022 organiseerde Paymaan de jaarlijkse ‘Winteractie’ waarbij 72 kinderen en hun
kansarme gezinnen winterpakketten (warme dekens, meel (50kg), rijst (25kg), bruine bonen (7kg),
een fles olie, kikkererwten (7kg), suiker (7kg), een pak pasta, een pak spaghetti, zeep, shampoo,
en groene thee (1kg) ontvingen;

e Nieuwe adoptieouders geworven die graag voor een lange periode (>2 jaar) kansarme kinderen
maandelijks willen ondersteunen;

e Dankzij nieuwe sponsors en adoptieouders hebben we in 2022 in totaal 23 nieuwe kinderen in
ons programma opgenomen. Deze behoeftige kinderen worden nu structureel ondersteund.

e  Het Paymaan-team heeft 8 bestuursvergaderingen gehouden;

e Daarnaast is video-en beeldmateriaal van de gehouden Winteractie gemaakt en deze is met de
betrokken sponsoren gedeeld;

e |n 2022 zijn we bezig geweest om de processen binnen Stichting Paymaan verder te optimaliseren.
Maandelijkse mentor en financiéle rapportages vanuit Afghanistan zijn verder verbeterd.
Sponsoren en adoptieouders worden minimaal twee keer per jaar middels videorapportages van
de kinderen proactief op de hoogte gehouden van de ontwikkelingen omtrent hun ‘kind’.

e Op maandelijkse basis komen de adoptiekinderen in Kabul bijeen voor hun uitbetaling. Daarnaast
krijgen de kinderen mentorbegeleiding en wordt hun voortgang gemonitord. Ook dienen de
kinderen periodiek tijdens de maandelijkse bijeenkomsten zelf een presentatie te houden,
bijvoorbeeld een voordracht in het Engels, een betoog/gedicht in het Dari of een ander educatief
onderwerp.

e Kinderen in het Paymaanprogramma dienen twee per jaar hun schoolrapporten (tussen- en
eindrapport) mee te nemen. Deze schoolrapporten worden met de sponsoren en adoptieouders
gedeeld zodat zij op de hoogte zijn omtrent de ontwikkelingen van hun kind.

e Naast mentorbegeleid, verrichten onze mentoren huisbezoeken bij nieuwe en bestaande
kinderen. Tijdens deze huisbezoeken wordt videomateriaal verzamelt over de
levensomstandigheden van de kinderen. Deze video’s worden met de sponsoren en
adoptieouders gedeeld.
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Financiéle verantwoording:

Staat van Baten en Lasten over 2022 in €

BATEN

Ontvangen structurele donaties €31.150
Eenmalige donaties €39.487
Winteractie €6.159
Som der baten €76.796
LASTEN

Uitbetaling adoptiekinderen €41.784
Onkostenvergoeding mentoren Afghanistan €4.279
Transactiekosten Afghanistan €2.237
Uitbetaling Winteractie € 6.000
Bankkosten €293
Hosting website kosten €72
Terugboekingen incasso's €320
Som der lasten € 54.985
RESULTAAT €21.810

Balans per 31 december 2022

ACTIVA

Liquide middelen

Bankrekening €9.174
Spaarrekening €104.438
Kas in Afghanistan €0
Totaal Activa €113.612
PASSIVA

Eigen Vermogen

Besteedbaar Vermogen €28.612
Continuiteitsreserve € 85.000
Vreemd vermogen €0
Totaal Passiva €113.612

Toelichting op de financiéle verantwoording

Boekjaar
Het boekjaar loopt van 1 januari 2022 tot en met 31 december 2022.

Geldeenheid
De jaarrekening is opgesteld in Euro’s.

Inkomsten

De inkomsten zijn de opbrengsten uit donaties, schenkingen en andere inkomsten die toe te kennen
zijn aan het desbetreffende boekjaar.
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Eigen vermogen
Het eigen vermogen van Stichting Paymaan wordt gebruikt in het kader van de doelstelling van de

stichting. Indien het eigen vermogen niet wordt gepresenteerd als Bestemd vermogen of
Continuiteitsreserve, wordt dit gepresenteerd als besteedbaar vermogen voor de doelstelling.

Baten en lasten

Onder de baten uit fondsenwerving worden verstaan de in het boekjaar ontvangen gelden uit hoofde
van giften, donaties en schenkingen. Onder de lasten worden verstaan de aan het boekjaar toe te
rekenen kosten inzake hulpverlening.

Besteedbaar vermogen

Dit betreft het vermogen die de stichting ter beschikking heeft voor haar doelstelling en de daarmee
gepaard gaande uitvoeringskosten.

Continuiteitsreserve

Stichting Paymaan heeft een reserve ingesteld ten behoeve van de financiering van de geadopteerde
kinderen. Deze reserve dient als buffer voor het geval dat als in de toekomst de donaties over een
bepaalde periode zouden afnemen of als de donateurs/adoptieouders hun verplichtingen niet
nakomen. Wij willen dat de geadopteerde kinderen hun school kunnen afmaken. Met deze
continuiteitsreserve kan Stichting Paymaan de adoptiekinderen 3 jaar lang ondersteunen mochten de
adoptieouders hun verplichtingen niet nakomen.
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