PAYMAAN

Naam van de instelling:
Stichting Paymaan

Fiscaalnummer: 817675292

Doelstelling:

De doelstellingen van Paymaan zijn:

e Het bevorderen van het welzijn van Afghaanse weeskinderen en straatkinderen;

e Hetrealiseren van projecten die structurele ondersteuning bieden aan deze kinderen op het gebied
van onderwijs;

e Het stimuleren van onderwijs en het terugdringen van kinderarbeid in Afghanistan.

De stichting richt zich op twee kerndoelgroepen: Afghaanse wees- en straatkinderen die acute en
structurele hulp nodig hebben, en betrokken mensen en organisaties in Nederland die bereid zijn die
hulp mogelijk te maken. Als brug tussen deze twee werelden zet Stichting Paymaan zich in voor
duurzame impact. Via persoonlijke en doeltreffende projecten biedt zij kinderen in Afghanistan
kansen op een beter leven, met speciale aandacht voor onderwijs, welzijn en bescherming.
Transparantie en verantwoording vormen de basis van de werkwijze. Donateurs en adoptieouders
krijgen helder inzicht in hoe hun bijdragen worden besteed en welke concrete positieve veranderingen
zij teweegbrengen in het leven van de kinderen.

Hoofdlijnen van het beleidsplan 2025

Het werk dat de instelling doet:

Jaren van oorlog hebben Afghanistan niet alleen fysiek verwoest, maar ook diepe littekens
achtergelaten in de samenleving. Kinderen zijn daarbij het zwaarst getroffen. Voor honderdduizenden
wees- en straatkinderen zijn veiligheid, onderdak en onderwijs geen vanzelfsprekend recht, maar een
onbereikbare droom. Veel van deze kinderen worden gedwongen tot kinderarbeid om in leven te
blijven. Ze willen niets liever dan naar school, maar staan dagelijks voor een onmogelijke keuze:
overleven of leren. Stichting Paymaan doorbreekt deze vicieuze cirkel met het Adoptieproject — een
initiatief dat kinderen persoonlijk en direct ondersteunt in hun onderwijs. Dankzij deze steun krijgen
zij wél de kans om te leren, te groeien en hun toekomst zelf vorm te geven. Want ieder kind verdient
een kans. Ook in Afghanistan.

Adoptieproject

Hoewel we spreken van het ‘adopteren’ van een kind, gaat het niet om formele adoptie of voogdij.
Binnen Stichting Paymaan betekent adoptie dat een adoptieouder — via een maandelijkse donatie —
een kind in Afghanistan de kans geeft om naar school te gaan in plaats van kinderarbeid te verrichten.
Deze steun betekent veel meer dan alleen onderwijs. Het verlost het kind van de dagelijkse strijd om
te overleven en biedt perspectief op een menswaardige toekomst. In ruil daarvoor verplicht het kind
zich om structureel onderwijs te volgen en zich in te zetten voor een succesvolle afronding van zijn of
haar studie. Een adoptieouder kan meerdere kinderen ondersteunen, en omgekeerd kunnen
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meerdere adoptieouders samen één kind helpen. Met slechts €45 per maand kan een adoptieouder
het leven van een kind ingrijpend en blijvend veranderen.

Doelen adoptieproject

Het Adoptieproject van Stichting Paymaan heeft twee kerndoelen: het bieden van optimale zorg aan
elk geadopteerd kind én het garanderen van open, transparante communicatie met adoptieouders en
donateurs. Wat ‘optimale zorg’ inhoudt, verschilt per kind — afhankelijk van zijn of haar situatie,
behoeften en ontwikkeling. Elk geadopteerd kind ontvangt maandelijks een bijdrage van €45,
waarmee niet alleen de schoolkosten worden gedekt, maar ook persoonlijke begeleiding mogelijk
wordt gemaakt. leder kind krijgt een vaste lokale mentor, die samen met onderwijsbegeleiders de
voortgang nauwlettend volgt. Deze mentoren onderhouden regelmatig contact met het team van
Paymaan in Nederland en brengen verslag uit over de ontwikkeling van het kind. Om adoptieouders
en donateurs actief betrokken te houden, deelt Stichting Paymaan updates via e-mail, sociale media,
de website en periodieke videorapportages. Zo blijft de impact van elke bijdrage zichtbaar, tastbaar
en persoonlijk.

De manier waarop de instelling geld werft:
Door middel van eenmalige en periodieke donaties, fondsenwerving en sponsoring.

Het beheer en besteding van het vermogen van de instelling:

Het vermogen van Stichting Paymaan wordt beheerd door het bestuur van de stichting, onder directe
verantwoordelijkheid van de penningmeester. De stichting is volledig afhankelijk van de vrijgevigheid
van donateurs. De maandelijkse bijdragen van adoptieouders worden uitsluitend besteed aan de
ondersteuning van de geadopteerde kinderen in Afghanistan. Overige donaties — zoals eenmalige
giften en bijdragen uit liefdadigheid — kunnen, indien nodig, worden ingezet voor onvermijdelijke
organisatiekosten. Denk hierbij aan banktransactiekosten, websiteonderhoud en administratieve
ondersteuning. Stichting Paymaan streeft naar maximale transparantie en een zo doelgericht
mogelijke besteding van elke euro.

Functie van de bestuurders:
Het bestuur van Stichting Paymaan bestaat uit 4 personen:

Functie Naam bestuurslid
Voorzitter Walid Issa
Vice-voorzitter Parweez Kohestanie
Adoptieproject Homayra Popal
Penningmeester Banafsha Yousofi

Beloningsbeleid:

De bestuursleden van Stichting Paymaan in Nederland werken volledig op vrijwillige basis en
ontvangen geen enkele (onkosten)vergoeding. In Afghanistan ontvangen de lokale mentoren een
bescheiden vergoeding ter dekking van reis- en onkosten, zodat zij hun begeleidingstaken effectief
kunnen uitvoeren.
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Actueel verslag van uitgeoefende activiteiten in 2024

In februari 2024 vierde Stichting Paymaan haar 17-jarig bestaan. Dit jaar slaagden twee
Paymaankinderen voor hun eindexamen (klas 12) en behaalden hun diploma. Dankzij de
onmisbare steun van onze adoptieouders en donateurs, die deze kinderen in de afgelopen jaren
hebben ondersteund, kunnen zij nu met trots hun opleiding afronden.

Er zijn nieuwe adoptieouders geworven die zich voor de langere termijn (>2 jaar) hebben ingezet
om kansarme kinderen maandelijks te ondersteunen.

Dankzij de steun van nieuwe sponsors en adoptieouders hebben we in 2024 maar liefst 25 extra
kinderen kunnen verwelkomen in ons programma, die nu structureel en langdurig ondersteund
worden.

In 2024 heeft het Paymaan-team acht bestuursvergaderingen gehouden.

In 2024 hebben we de processen binnen Stichting Paymaan verder geoptimaliseerd. De
maandelijkse mentor- en financiéle rapportages vanuit Afghanistan zijn verder verbeterd.
Sponsoren en adoptieouders worden minimaal twee keer per jaar actief geinformeerd over de
voortgang van hun 'kind' via videorapportages.

Maandelijks komen de adoptiekinderen in Kabul samen voor hun uitbetaling. Ze ontvangen
daarnaast persoonlijke begeleiding van hun mentor en worden in hun voortgang nauwlettend
gevolgd. Tijdens deze bijeenkomsten presenteren de kinderen ook regelmatig, bijvoorbeeld een
voordracht in het Engels, een betoog of gedicht in het Dari, of een ander educatief onderwerp.
Kinderen in het Paymaanprogramma dienen twee keer per jaar hun schoolrapporten (tussen- en
eindrapport) in, die met de sponsoren en adoptieouders worden gedeeld om hen op de hoogte
te houden van de voortgang van hun kind.

Onze mentoren voeren naast de reguliere begeleiding ook huisbezoeken uit bij zowel nieuwe als
bestaande kinderen. Tijdens deze bezoeken wordt videomateriaal verzameld over de
levensomstandigheden van de kinderen, dat vervolgens met de sponsoren en adoptieouders
wordt gedeeld.
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Financiéle verantwoording:

Staat van Baten en Lasten over 2024 in €

BATEN

Structurele donaties €34.619
Eenmalige donaties €19.408
Som der baten €54.026
LASTEN

Uitbetaling adoptiekinderen €55.830
Reis-en onkostenvergoeding mentoren Kabul €9.851
Locatiekosten Kabul € 896
Transactiekosten Afghanistan €2.668
Bankkosten €316
Website en hostingskosten €69
Terugboekingen incasso's €405
Som der lasten €70.035
RESULTAAT €-16.009

Balans per 31 december 2024

ACTIVA

Liquide middelen

Bankrekening €19
Spaarrekening €99.825
Kas in Afghanistan €356
Totaal Activa € 100.200
PASSIVA

Eigen Vermogen

Besteedbaar Vermogen €17.580
Continuiteitsreserve €82.620
Vreemd vermogen €0
Totaal Passiva € 100.200

Toelichting op de financiéle verantwoording

Boekjaar
Het boekjaar loopt van 1 januari 2024 tot en met 31 december 2024.

Geldeenheid
De jaarrekening is opgesteld in Euro’s.

Inkomsten
De inkomsten zijn de opbrengsten uit donaties, schenkingen en andere inkomsten die toe te kennen
zijn aan het desbetreffende boekjaar.

Eigen vermogen
Het eigen vermogen van Stichting Paymaan wordt gebruikt in het kader van de doelstelling van de

stichting. Indien het eigen vermogen niet wordt gepresenteerd als Bestemd vermogen of
Continuiteitsreserve, wordt dit gepresenteerd als besteedbaar vermogen voor de doelstelling.
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Baten en lasten

Onder de baten uit fondsenwerving worden verstaan de in het boekjaar ontvangen gelden uit hoofde
van giften, donaties en schenkingen. Onder de lasten worden verstaan de aan het boekjaar toe te
rekenen kosten inzake hulpverlening.

Besteedbaar vermogen
Dit betreft het vermogen die de stichting ter beschikking heeft voor haar doelstelling en de daarmee

gepaard gaande uitvoeringskosten.

Continuiteitsreserve
Stichting Paymaan heeft een continuiteitsreserve ingesteld om de financiering van de geadopteerde

kinderen te waarborgen. Deze reserve dient als vangnet voor situaties waarin de donaties tijdelijk
afnemen of adoptieouders hun verplichtingen niet nakomen. Ons doel is dat de geadopteerde
kinderen hun school kunnen afmaken, ongeacht de omstandigheden. Dankzij de continuiteitsreserve
kan Stichting Paymaan de kinderen tot 18 maanden blijven ondersteunen, mocht het nodig zijn om
tijdelijke onderbrekingen in de financiering op te vangen.
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